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TABELLA A 

Tabella di valutazione per la selezione di docenti 

 
A. Valutazione dei titoli culturali e scientifici  

a) possesso di seconda laurea: 
➢ diploma di laurea vecchio ordinamento (DL) punti 6 

➢ laurea specialistica (LS) punti 6 

➢ laurea magistrale (LM) punti 6 

➢ laurea triennale o di primo livello (L) punti 4 

La prima laurea deve essere comunque indicata all’interno dell’istanza. 

 
 

max 6 punti 

 

b) conoscenza delle lingue a livello almeno B2 certificata dagli enti 
certificatori riconosciuti ai sensi del decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 14 novembre 2025, n. 59  
(sarà considerata una sola certificazione) 

 
 

max 2 punti 

c) dottorato di ricerca  4 punti 

d) master di I (punti 2) o II livello (punti 4), corrispondenti a 60 
CFU con esame finale, nell’ambito di settori coerenti con le aree 
tematiche della digitalizzazione, dell’innovazione, degli ambienti di 
apprendimento, del management di progetti europei, del PNRR, 
conseguiti in differenti anni accademici e fino ad un massimo di 
quattro, rilasciati da università riconosciute 

 
 

max 8 punti 

e) frequenza di percorsi di formazione e aggiornamento sulle 
tematiche connesse alla gestione delle azioni del PNRR e/o di fondi 
europei per l’istruzione della durata di almeno 10 ore, svolti negli 
ultimi 5 anni (punti 1 per ogni corso frequentato e documentato) 

 
max 5 punti 

 
Totale del punteggio massimo attribuibile  

 
25 punti 

 
 

 
B. Valutazione delle esperienze professionali  

a) svolgimento di attività di assistenza all’attuazione, monitoraggio, 
analisi, rendicontazione, verifica, controllo, di progetti del PNRR e 
dei fondi strutturali per l’istruzione, effettuate negli ultimi 4 anni 
scolastici, compreso l’anno in corso (2 punti per ciascun anno 
scolastico di servizio effettivamente prestato e documentato; si 
conteggiano in ogni caso due punti se il periodo di servizio 
effettivamente prestato è pari o superiore a 180 giorni nel corso del 
singolo anno scolastico e zero punti se inferiore) 

 
max 8 punti 

b) partecipazione in qualità di componente di commissioni, gruppi di 
lavoro, gruppi di analisi e controllo, sportelli informativi e di 
assistenza delle azioni correlate al PNRR per l’istruzione e ai fondi 
strutturali per l’istruzione, in favore di enti locali e istituzioni 
scolastiche, effettuate negli ultimi 4 anni scolastici, compreso l’anno 
in corso (1 punto per ogni incarico effettivamente svolto) 

 
max 4 punti 
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c) svolgimento di webinar, incontri, sessioni informative e di 
assistenza tecnica, in favore di soggetti attuatori del PNRR, 
effettivamente svolti negli ultimi 4 anni scolastici, compreso l’anno 
in corso (1 punto per ogni attività effettivamente svolta e 
documentata) 

 
 

max 5 punti 

d) precedenti incarichi di comando presso il Ministero dell’istruzione 
e del merito o presso gli Uffici scolastici regionali, effettivamente 
svolti negli ultimi 4 anni scolastici, compreso l’anno in corso, 
nell’ambito delle azioni del PNRR o dei fondi strutturali per 
l’istruzione (2 punti per ciascun anno scolastico di servizio 
effettivamente prestato e documentato; si conteggiano in ogni caso 
due punti se il periodo di servizio effettivamente prestato è pari o 
superiore a 180 giorni nel corso del singolo anno scolastico e zero 
punti se inferiore) 

 
max 8 punti 

 
Totale del punteggio massimo attribuibile  

 
25 punti 

 
 

 
C. Colloquio  

a) conoscenza delle misure previste nel settore dell’istruzione 
all’interno del Piano nazionale di ripresa e resilienza e del relativo 
quadro di riferimento europeo, nonché dei risultati ad oggi 
conseguiti, delle fasi e delle procedure amministrative di gestione e 
conclusione degli interventi 

 
max 15 punti 

b) competenze nella realizzazione, monitoraggio, analisi, valutazione, 
rendicontazione e controllo di progetti del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza, sulla base di servizi e attività effettivamente svolti, al fine 
di fornire accompagnamento alle scuole 

 
max 15 punti 

c) esperienze effettivamente maturate e svolte nel settore 
dell’innovazione didattica e digitale e degli ambienti di 
apprendimento innovativi delle scuole, nel supporto amministrativo 
e organizzativo alle istituzioni scolastiche nell’ambito del PNRR, 
nello svolgimento di azioni di informazione, attuazione, verifica, 
rendicontazione, controllo, valutazione dei progetti PNRR. 

 
max 20 punti 

 
Totale del punteggio massimo attribuibile  

 
50 punti 

 

 

 
Totale del punteggio massimo attribuibile per i criteri 

A+B+C  

 
100 punti 
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