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Ai                                   Dirigenti scolastici 

degli Istituti alberghieri di tutta Italia 

 
 
Oggetto: richiesta di collaborazione per diffusione offerte di lavoro con colloqui a distanza 
per Recruiting week Arpal Puglia - settore turistico 
 
Gentili Dirigenti,  
       nell’ambito della Strategia #mareAsinistra della Regione Puglia finalizzata all’attrazione e 
alla valorizzazione dei talenti, Arpal Puglia - Agenzia regionale per le politiche attive del 
lavoro - sta organizzando una apposita Recruiting Week per un maxi reclutamento di risorse 
umane per oltre 105 aziende del settore turistico della provincia di Lecce.   
Sono ben 1.313 i posti di lavoro disponibili per numerosi profili professionali, tra cui 
receptionist, segretari, economi, animatori, guide turistiche, tecnici audio-video-luci, 
bagnini, mozzi, chef, chef de rang, maître, cuochi e aiuto cuochi, pasticceri, barman/barlady, 
pizzaioli, camerieri di sala, camerieri ai piani, lavapiatti, giardinieri, tuttofare, manutentori, 
addetti alle pulizie e tanto altro. 
 
Tutte le offerte di lavoro, con relative modalità di candidatura, sono consultabili accedendo 
al Report Speciale al seguente link:  https://tinyurl.com/j9bcp3fp 

 
La Recruiting Week si articola in due fasi:  
- COLLOQUI IN PRESENZA presso i dieci centri per l’impiego della provincia di Lecce, dal 2 al 
12 marzo, sulla base del calendario presente nel Report; 
- COLLOQUI DA REMOTO, riservati a chi vive fuori regione e intende trasferirsi o ritornare 
in Puglia. Si potrà prenotare sin da subito il colloquio, compilando il form dedicato e 
indicando l’offerta per la quale si ha intenzione di candidarsi, tramite il seguente link: 
https://forms.gle/FyMXJbvK2U42bYpW8 
 
Con la presente, chiedo cortesemente di voler diffondere tale iniziativa presso i Vostri 
studenti e le Vostre studentesse, che potrebbero essere potenzialmente interessati alle 
opportunità lavorative emergenti in Puglia nel settore indicato. 
Si allega anche un banner digitale utilizzabile per eventuali comunicazioni, mentre al 
seguente link si può visualizzare e condividere il post Fb:  
https://tinyurl.com/4r8bfnvn 
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Per qualsivoglia chiarimento, è a vostra disposizione l’Ufficio comunicazione di Lecce di Arpal 
Puglia, nella persona della dott.ssa Tiziana Colluto, ai seguenti contatti: 348/5649772 (non 
pubblicabile), comunicazione.lecce@arpal.regione.puglia.it.  
​
Certa della Vostra collaborazione, di cui Vi ringrazio in anticipo, porgo cordiali saluti. 

 
Lecce,  27 febbraio 2026 
 
​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​       La Dirigente U.O. Coordinamento Servizi 

       per l’Impiego Ambito territoriale di Lecce 
                                                                                                           Arpal Puglia 

                                                                                                              dott.ssa Marta Basile 
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